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1-:یا

1-1-:ا ال دز)ا یوی  با(

140414031402

غییر د

 سب

1403

 سب

1402

یا(ا ميليون ب مبال( ا طي مالي عملکرد :طلاعات

عملياتي 14،993،36211،181،2668،723،3693472دآمدهاي

عملياتي 6،319،7662،433،3752،151،264160194ود

يرعملياتي 435،52963،34118،5475882248دآمدهاي

ال ماليات-ود كسر از 5،073،9471،671،3591،694،029204200پ

هاي عملياتيينقدجریان هاي عاليت از 7،935،13710،5291،758،34075265351حا

)یا ميليون ب مبال( مالي دو پایان د مالي وعيت اطلاعات

داایيها 26،895،30113،705،4109،171،75996193جمع

بدهي 8،203،9396،711،3473،321،05522147هاجمع

د ثبت رمای2،574،0002،574،000240،000-973

ها احبان حقوق 18،691،3626،994،0635،850،704167219جمع

: هم هر ب مربو اطلاعات

مجمع برگزاي زمان د ها --2،574،000،0002،574،000،0002،574،000،000تعداد

هم هر 1،971649612042200یا-ود

اطلاعات:ایر

كاكنان ا(-تعداد 234231213110نفر)پایان

گزاشیازا مود ا د عملياتي مدنايدآمدهاي اعطايبهاتیریاز ، محصو د زايتماا مجوز موقع تاثشیب و زارينرشیازنراد

اباد.يمياداتيروها داایيهمچنين ازایش د ا1404ها ب از1403نسبت وناي ها داائي ازیابي پرداتهايتجدید پيش رمایازایش

ازاي ناي قب ا ب نسبت بدهيها ازایش . باد مي كال و مواد موجودي و جاي هاو داائي ازیابي تجدید انتقالي ماليات .بدهي باد مي

تغيي دد همنسبت هر ود ات.،ر گردید بمحا ها تعداد آرین اا بر
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1-2-: ر یعار ا وثر قر یو

ازودمستقيممالياتهايقانون زا بر روگاهيوماليات هاي پایان قانون و

تجاتقانون

اجتماعيتامينوكاقانون

پولشویيبامبازقانون

ومقر بهاداقوانين اواق و بو ازمان ات

زیست محيط ومقرات قوانين

مدیر وهيات عمومي مجامع مصوبات ركت، ناماا

حسابداي اتاندادهاي

ومقرات مركزيقوانين بان

بهدات وزات مقرات و قوانين

كنندگان مصر حقوق از حمایت ازمان مقرات و قوانين

1-3-دها یر ار:

مبل يتا بدو د ركت رمای500،000،000تعداد ام(یا500،000هم هر امي زا ب مبل1،000هم ب حار حا د ك . بود ) یا2،574،000

تعداد ام( یا هم2،574،000،000ميليون هر امي زا ب طي1000هم ركت رمای تغييرات . ات يد )یايا دالهاي ائا زیر جدو ر ب ر

تا.

ايرركترمایتغييرات الهاي طي

یزایشتاارمایدزایشدارمایرمایميليونجدید()یازایشمحارمای

نقدي28/12/13784002،500 دآو

24/04/1381523،800د حا مطالبات

نقدي18/09/1381586،000 دآو

14/05/13826710،000د حا مطالبات

07/02/13845015،000د حا ومطالبات نقدي دآو

14/10/138416740،000د حا مطالبات

19/11/1400500240،000تانبا ود

06/03/14034501،320،000تانبا ود

22/09/1403952،574،000تانبا ود
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عمومي مجمع جلس وت موجب بمو ها مبل11/9/1403و22/02/1403احبان از ركت رمای240،000مبل ب یا و1،320،000ميليون یا ميليون

مبل ب پ2،574،000تانبا ود مح از یا وميليون ات تیا تایازایش 06/10/1403و06/03/1403هايد. ات يد ثبت ادا تایيد ب

ب منتهي مالي ا پایان د ) دد ی بالي ( ركت عمد گزاو29/12/1404هامداان تایيد یتا

دیهامدا نا
29/12/1404گزا تایيد یتا

ها هاددتعداد ددتعداد

وي1 اقتصادي 1،355،887،61868/521،355،887،61868/52ازمان

2قد 307،283،64394/11307،283،64385/11ويآتان

وي3 خر بازاگرداني گذاي، رمای 306،811،71192/1131600847628/12ندوق

هامداان4 604،017،02846/2359712142819/23ایر

م2،574،000،0001002574000000100

1-4-اهیر:نع

مي عاليت )ش و تاز( ميرمای توليد نعت د ميرمایركت ركت . ميوينماید ایران د تاز ميرمای كنند توليد ایران.بادتنها دا د آن تمامي ك

مي رو بگزا مود ا د ك آن من اد73د توليدي ش ميرمای .دد ات گردید 

ناا ب ر یعا وضو

-:  وضو

عاليت و د توليد هاي دراو وادات دالي رو ، ومر نان تهي د موثر هاي دراو ایر و تر و ش مای مير انوا ازتوليد تفادا و وي بهر زمين د

قن چغند ملا از ممکن توليدات .ایر نيشکر و د

-:ر وضو

ماين روو نيزآرید و مای مير توليدات ، توليد وكم اولي مواد ، رآلت و نان جهت كمکي .توليدات مرتبط ذایي هاي دو

. كشو از او دا د ركتها ، ها اگان ، اعتباي موسات ، بانکها اعتباي و مالي تسهيلات از تفادا

.رید بهادا اواق و ها رو و

. مربوط ومقرات قوانين چو چها د بازگاني و اقتصادي عاليتهاي كلي انجا

رمای و مشاكت ، رآمدیریت توليدي طرحهاي كلي د :گذاي قبي از مشاب هاي دو

. وادات وادات جمل از ، بازگاني امو كلي انجا
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وید: یر

رطبق ركت توليد برداييت بهر دپروانميبا زیر بشر:

مای (8000مير اليان( تن

. باد مي زیر جدو ر ب محصولت ومصا توليدي محصولت

تا مای مير تبدی شریب ب د3زبا مي

 مي ترو ایران دا د توليدي ش ميرمای از بخشي و تاز ميرمای محصو ادتمامي ش ميرمای . عراقود اغانستان، كشوهاي ب ،اتي

م اد ليبي و آلمان قطر، عمان، آبایجان، عربي، متحد اماات لبنان، تاجيکستان، ، پاكستان ، .امنستان ود ي

دیمحصو نو
تن-مقداتوليد

توليد محصوتن-ريت تحوی نحومصا
ا1404ا1403

1تاز مای 10،37010،834مير

8،000 

ركت تخميريد آدي وير آدي نایع

2ش مای مخمرمير ركت5،3435،302و تخميريد آدي وير آدي نایع

3دهند ركت6725بهبود تخميريد آدي وير آدي نایع

) د همگن (  8،8678،9388،000جمع



امیر ر)ا ها( ضو 
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1-5-:ر  پی دهاهد رتها

: رتها

بازا د الي اولي مواد عنوان ب مای مير از تفادا با بال زودا زا با محصولت .وجود

.كشو د مای مير از تفادا ريت از نيمي حدود بودن الي

. اجي كنندگان توليد با مشاكت

ط اتقاء .امکان مرد توط مای مير محصو نات

. كيفيت مدیریت نوین وهاي از تفادا

. هستند قابتي كمتر ك واجي دالي مناب بازاهاي وجود

. مای مير از تفادا بر قانوني الزا وجود

. ها وهمسای ایران ميان مناب نسبتا وابط

. بنيان دانش ركتهاي عتو و د

تک عتو. بندي بست نولوي

: هددها

. ایران د مای مير بازا توج قاب د عد

. اقتصادي مشکلات ب توج با ها نانوایي براي مای مير از تفادا هزین بودن بال

. مشتریان براي محصو پيشنهادي ازهاي نبودن ملمو

آتاثير ود بر ملا كيفيت و قيمت ردید وعملکرد .وي كت

نيشکر. و قند چغند كشت كاهش

كمبو ناآثا آن بهاي ازایش و اولي مواد هاد پترويمي عر كاهش و مضان جن از .ي

1-6-:ا سکها یح

1-6-1-.  ر  غییر

بباتوج ازایش موجب آنک از پيش از نر ازایش تغييرات ادات از ناي ركت آوي از يبآو ود ازایش باع ، باد ركت د تما هاي

بود. واهد ركت

2-6-1-اسریهام

برازنـــرنواناتتاثيرگــذايبتوجباولي.ندادقراازيمبادلهاينردتغييراتازنايهايیسمعردمستقيمطوبـركت

مينشــانزمــانيهـــايدودركتحسايتتحليوتجزی.گيرندميقــراپایشمودايدووتبدمواایـنبازاقيمتهـايایــر

قاباقتصــادينواناتمعليكطـويبـكند،كنترابازایسومـدیریتبـازانواناتباهمـاهناودروتوانستركتدهد

،يبملاحظچشمگيريپذیريآركتعملکردددیدتنشدا.



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز
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3-6-1-سر ااو

یاوركتتوليدطونيــازمــودنيقطعاتازبخشيتامينامالباكاتدادانجاازيمعاملاتطریقازاودعاليتازبخشيـركت

ازپذیريآيبمعردنتيج،دك.نمایدميادنيزاودمحصولتروازبخشيواتبودطودازودنياوليموادبريتامين

كر.ودميمدیریتمشتریانبرونركنتروازنروزانكنترطریقازازنرنوانازپذیريآيب.گيردميقراازنرنوانات قاب

ت آنک از بيشتر هميش از نر ازایش دآمدات ازایش ركت)بدلي ود ازایش موجب باد تدا ود كاهش و د تما بهاي ازایش د اثير

ات. د اداتي(

4-6-1-قدسنگ

مدیریت الزامـــات و وجو تامين بلندمدت و مدت ميـان مدت، كوتـا مدیریت براي مناب چوچهـا ی نقدینگي، یس مدیریت براي ـركت

مطالبـاتنقـ موقع ب ــوو و پيگيــري بانکي، تسهيلات ، كاــي پرد نگهداي طریق از ا نقدینگي یس ركت ات. كـرد تعيين كوتادینگي و

بيني پيش نقدي هـاي جریان بر مستمـر نظات طریــق از مشتریان( پذیر و محصولت بالي كيفيت ب توج )با مطالبات وو دو ونمودن د

كند. مي مدیریت مالــي هاي بدهي و ها داایـي ريــد مقاطع تطبيـق و .واقعي

5-6-1-ستبا

ركت بـراي مالي زیان ب منجر ك باد ناتوان ود قرادادي تعهدات ایفاي د قــراداد طر ك داد ــاا یسکي ب اعتباي یساین ود.

قاب بخش ك ات ماليدحالي اطلاعات از تفادا با ركت نمایندگان، صو د و گردد مي انجا نقدي وت ب ركت هاي رو از توجهي 

تضامي اذ ب اقدا اا این بر و نمود بندي تب ا ود مشتریان ـود، معاملاتي وابق و نماید..عمومي مي گرو هر با متنـاب ن

6-6-1-سیمهاهایدو

زمانيهايبازدركتاینكداتتوليديمحصودتمابهايدمستقيميتاثير...وسفاتاو،ملا،مانندروياوليموادقيمتازایش

ازمختلقبيصيبهربرداوملاازازقبآا،نسبتجدیدریدبموادعمدواوليدتوليجهتهاآنانباداوآتيكنتریس

اتايداودتلااكثرحدركت،اوليموادكمبوداحتماوجنازنايحسارایطبتوجباهمجنين.نمایدمياقدااوليموادقيمت

.اتدادانجاآناحتياطييرنگهدايونيازموداوليموادموقعبتامين

7-6-1-سیفیحصو 

كنترزميندركتكود،ميتوليدتناكاهشنتيجدوتوليددويبهركاهشموجبوودياوليموادنيزوتوليديمحصوكيفيتكاهش

كنترصودچنين،هم.نمایدمياقدااوليموادمصرووودبنسبتپوبرياكيفيهايمولفتماوودازقبوودياوليمواد

اتاق)وكليننصب:قبياز.نمایدمياقدامحصوآلودگيعدازاطمينانوكنتربنسبتمستمروتبتوليد،رآینددمحصولتكيفيت

...وآزمایشگاهيهايكنتروتوليدطواتریوستشوهپا،يلترهاي،(تميز

7-6-1-سن د

وحمهايهزیناولي،موادتامينرو،بررایطایناحتمالياثراتركتمضان،جنازنايیسکهايوايمنطقهايتنشتداوبجتوبا

،اناتنقنوزنرواميرتوليدچرامایبپایشمستمرطواقداماتونمودازلزایجادقبياتيهايبازاادزایشاوجدیدروليدا

.كندمياجرااآنعملياتيوماليآثاكاهشجهتروهاينرازایشوداليمنابعازاوليموادتامين،



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز
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1-7-:ر  و ضع قا

1-7-1-و قا:

. وكاكنان مدیران ني دانش ، مای مير توليد د طولني ابق

ا ب اد مدیریت .تعهد الاقي وا وعایت متخص انساني نيروي از تفادي،او بهر زایش

. وبانکها مشتریان نزد ركت بالي اعتبا

داد رآتوليد .هاي توليد بخش د وان

رآ .تثبيت عملياتي یندهاي

امکانات و عوتو تحقيق واحد .آوجود ركت محصولت بد ب جدید محصولت وازودن زمایشگاهي

عر از بيش .،تقااي مای مير محصو براي مشتریان توط

. وي مای مير معتبر برند

. ها داد آوي جمع يستم تقراا

1-7-2-ضع قا:

ركت با تر مند نظا تباا ب .نياز واجي دالي مرتبط ومتخصصين ها

منابع اتلا از گيري جلو و پيشگيري ویکرد تقراا عد.

. محصولت كيفيت مدیریت اتامند و وجود عد

. مختل بازاهاي د محصولت متقان نا توزیع

ركتي و ازماني تمركز جاي ب واحدي كز .تمر

1-8-:ر  حصو

ت ب گزا مود ا طي آن رو جزئيات و ركت الي بادفمحصولت مي زیر بشر اداتي و دالي کي.

)ا یوی  با(

) همگن ( ش ب تاز مای مير تبدی .3ریب باد مي

حصو ا
 را ر

قد-بقد-ب

ا ا --10،3655،833،226میر

خمر ش امیر1،3812،405،1243،6556،559،213

هند هبو72196،583--

)د همگ(اا ر  م4،9088،434،9333،6556،559،213



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز
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1-9-یدپرو ا ش امیرر:



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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1-10-:ر تفا و وید 

ماين توط ودآتوليد اجي ولت ميالي انجا مکانيز تکنوهروودكاملا ب توج با التوليد آلت ماين بروزآوي د عي ترد د لوي

.مي گردد

1-11-:ها  شو ط  وو وژکنو ا ر وید وژکنو سقا

ا د ك ركت اولي و1379تکنولوي رانس لسار تکنولوي با توليد ط ك ات بود اتریش رینگ ركت ب مربو گردید تتااVHب برلين

جانبي تجهيزات ایر ، دایرها ، يلترها وكيو ، ها پراتو ، رمانتوها از عباتند آن الي تجهيزات و آلت ماين . ات د ،وز بخا هاي دی مانند

همچنينبر و گردید اجرا و طراحي دنيا وز متد طبق طو ات . ازي ايد و تغذی مخازن و كنند ن ازاهايهاي نر تمامي و يلترها وكيو

ركت د د تفادا تجهيزات و د اني وز ب نيز ها رمانتو دهي او و ازها شيتکنولو ولي بود مشاب عمدتا قيب ميرمای هاي

انكا تنها اینک ب توج با وي ميرمای د د تفادوا تر محصو دو كنند توليد اتاندادي مطابق ات ایران د ش. ميباد دنيا وز هاي

كيف با محصولت ائا و توليد با توانست كنون تا مخمر توليد امر د مطر كشوهاي ناوي ترین جدید از گيري بهر با وي ميرمایقاب و بال يت

تما نياز اجي نمون با برآودكاانجاتقابت ا نان .نعت نماید

1-12-ویوتفا:ر

باد مي زیر جدو بشر گزا مود ا طي ركت مصري اولي مواد عمد اقلا

دینامادواحداولييميزانگيرياندازمصر

قند1 چغند ملاگر 31،702،080كيلو

نيشکري2 ملاگر 11،404،195كيلو

گرفاتس3 525،050كيلو

4او گركود 1،582،575كيلو



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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1-13- یا حوضعیاویر:

مي ی جدو ر ب عمد كنندگان تامين یز . ميشود تامين ایران دا از عمدتا ركت مصري اولي باد.مواد

ی و انند یا

1چغند کريملا و قند توليدكنند ملاداكاانجات پيشگامان عتو ركت و جماتان ملا پا بازگاني ركت و

نيشکري2 ركتملاركت و ملا پيشگامان عازيتو الک و ميرمای

ازيركتسفات3 پترويمي

رااناوكود4 پترويمي ازيوركت پترويمي ركت

ونحو معاملات كميسيون د گيري تصميم نهایت د و معاملات نام آئين طبق بر مناقص برگزاي / بها تعلاا طریق از ركت د گذاي قيمت تصویب با

مي وت مدیر گيرد.هيئت

1-14-ارهاعوسا:ر

محصولت،-1 كيفيت واتقاء حف

مالي.هايهزیننرمتوطكاهش-2

واجيبازاهمازایش-3 دالي هاي

4-. توليد ريت حداكثر از تفادا جهت یزي برنام

كيفيت-5 با اولي مواد تامين د منابوثبات قيمت با

بر-6 بهين مدیریت و مالي منابع تامين جهت د تلا. نقدینگي



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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1-14-1-ار ها کمیا یوی  با

ر:رنطقهاتصارطاثیر-1-15

نمي ، د ریداي اولي مواد صو د از نر نوان از ناي یس ، اولي مواد وادات ب ركت وابستگي عد ب توج ركتبا عملکرد بر اهميتي با تاثير تواند

با تدا. د

تحت ركت این اداتي قيمتهاي ،مزبو بازاهاي قيمتهاي د تغيير گون هر وت د اداتي، بازاهاي د اجي قباي وجود دلي ب. گرت واهد قرا تاثير

كمبو منجرب ، جن از ناي ا همرایط و د آن نر ازایش و اولي كاهشد یا قطع موجب مذكو رایط اداتيچنين مقصد كشوهاي بري با تباا

ات. گردید ركت

داایي ر

تکمي دد

بهرآبريزیکي یتا ود

برداي

ودآبر

مخا

تکمي

تانبا مخا

پر ركتتاثير عمليات بر و
ا

1404

ا

1403
ا1404ا1403

پسا تغلي يستم اندازي ا و الیندگي999931/05/14050742،523615،505نصب ع

تصفي يستم اندازي ا و نصب

لویبيو
آلیندگي20810/08/14061،350،00038،07262،981 زندع موجود و ب

توليدن ط رمایش اندازي ا و 999530/09/1405200،000257،746219،192صب
مای مير محصو كيفيت ازایش

تاز

وز گاز برق مولد تگاركت1009027/12/140400777،413مگاواتي4د برق قطع از جلوگيري جهت

كر پراتو75030/09/1405200،0002،581،3960زایشتوليدا ريت

بتني مخزن احدا60031/05/1405120،000185،5180ملااولي مواد انبا و زیراتها تقویت

اولي مواد 50031/05/140540،00037،1510انبااولي مواد انبا و زیراتها تقویت

اداي پرن10030/07/1407840،0001،2450اتمان تقراا تاديتمركز

2،750،0003،843،6511675،091جمع



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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16-1-اتر،لئجا،چاپ،پرهرر،یدپرو،هاهیناو

ات-1-16-1 نمود كسب ركت ك اتخااتي و مدیریتي اتاندادهاي ها، گواهينام از بري

اتخا نو

1ا1390تانيا نمون كنند اد عنوان كسب

2ا1391تانيا نمون كنند اد عنوان كسب

3ا1392تانيا نمون كنند اد عنوان كسب

4ا1393تانيا نمون كنند اد عنوان كسب

5ا1393ایشيآ و بهداتي ذایي مواد بر نظات مدیریت منتخب واحد لو دیات

6ا1394ملي نمون كنند اد عنوان كسب

7ا1395كنند مصر حقوق عایت اتاني نام گواهي كسب

8ا1395ش محصو جهت ایران ملي تشویقي اتانداد

9ا1396ودا و ذا ازمان نظر زیر ایران الامي جمهوي حلا تحقيقات مركز از حلا گواهينام اذ

10ا1396ا نمون واحد تقدیر لو دیات

11ا1396ا برتر برند و اتاني نعتي نمون واحد عنوان كسب

12ا1396ا نعتي برتر برند عنوان كسب

13ا1396اقتصادي ازمان هاي ركت بين عملکرد دو تب كسب

14ا1397تعالي ب تعهد گواهي دیات

15ا1397وي راان نمون واحد عنوان كسب

16ا1397تانيا نعتي نمون واحد تقدیر لو دیات

17ا1397ا نعتي برتر برند عنوان كسب

18ا1397انرا داو و ذا ازمان از ا ي تیا اتقا توليدي واحد عنوان ب پا لو دیات

19ا1397عم او تب اقتصاديكسب ازمان هاي ركت بين لکرد

20ا1398ا تقدیر ایست برند لو دیات

21ا1398انرا اتان نعتي نمون واحد لو دیات

22ا1398انرا اتان كا ادا ازیابي اا بر اتان نمون عنوان كسب

23ا1398نام گواهي ISOكسب بروز45001 اني()آرین

24ا1398نام گواهي ISOكسب بروزاني(14001 )آرین



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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اتخا نو

25ا1398نام گواهي ISOكسب بروزاني(9001 )آرین

26ا1398تعالي تا ی نام تقدیر لو دیات

27ا1398برندین جشنوا د تقدیر ایشت لو كسب

28ا1398وي راان نمون واحد عنوان كسب

29ا1399وي راان نایع مدیران انجمن از تقدیر ایست برند عنوان كسب

30ا1399تعالي تا دو نام تقدیر لو دیات

31ا1400وي راان اتان نایع برتر برند عنوان كسب

32ا1400نمون كنند اد عنوان اتانيكسب 

33ا1401تانيا نمون كنند اد

34ا1401ودا و ذا ادا نمون واحد

35ا1402اجتماعي ا و كا ادا محو لامت نمون واحد

36ا1402تانيا نمون كنند اد واحد عنوان كسب

37ا1402ودا و ذا ازمان نمون واحد

38ا1403دواحتانداا ازمان برتر نمون د

39ا1403تانيا نمون كنند اد واحد عنوان كسب

40ا1404عنوان اتانيكسب نمون كنند اد

2-16-1-: شو  ا    ر شر دهار ثب

اتح -1 قرقيزتان، قزاقستان، امنستان، تركمنستان، كشوهاي د وي برند اتراليا،ثبت ،یو عمان، ،تركي گرجستان، هندوتان، ،يو اوپا، ادی

ازبکستان اماات، لبنان، عراق، كردتان كویت.آبایجان،پاكستان، و قطر ، الجزایر ، عربستان ، اغانستان ،

ایران -2 د وي مای مير و وي عاليمای ،عاليمای برندهاي ثبت

وي -3 عاليمای برند امنستان،ثبت ازبکستان، عراق، تاجيکستان، لبنان، پاكستان، اغانستان، د، قطر ، يو ، عمان تركمنستان، اوپا، اتحادی

كویت،عربستان،الجزایر،گرجستان،قرقيزتان،قزاقستان

ایران -4 د لامت انتخا وي برند ثبت

17-1-: ر ص ا  س

طي ركت اینک ب توج مي365با عاليت ب مشغو ا نداد.وز مووعيت ركت این براي مذكو مود باد
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امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز
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2-ر ا کرم  ا ضعی  ور ال

2-1-هریتماایا ميليون ب مبال

را باتجدد تهلتر)ر )تر ارترژ و
ضعی شرثیق

قو دپر

ی

انكا -كشاوزي293،3001،051،328-293،300زمين

انكا -نعتي365،80066،50443-365،800زمين

زمين 659،100-659،100جمع

تماا

توليدي -نعتي2،049،7202،049،72014،673اتمانهاي

انباها -نعتي239،932239،9322،505اتمانهاي

دتر كينوپا اتمان

مشهد
426600426600131يادا-

انكا كين65،00065،000490پا-

فالتآ هاي جاد

وو
130،200130،20010،602-

ازي 165،100165،100محوط--

اتمانها -3،076،5523،076،552جمع

تجد تناو ایدودا ازیابي ركتید ثابت باداپنيهاي تایمي د ركت داائيهاي ازیابي آرین ،28/12/1404. ات تگر وت



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز

 نته ا ا ر29فند1404
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2-2-:ر ی /  همی ا قو ا

. نداد وجود ركت علي بر حقوقي دعاوي گزا یتا د

1-2-2-: گر ی ر ا

د ودعويعويمو یدعويتا يدگيطر مرجع
یالي زا

یا ميليون

ارین

وعيت

يدگي

تويحات

مطالبات ووا1393
پردی علاء ركت

كاپين
چناان 17،000دادگستري

نفع ب اي

اد ركت

ات د

آپاتمان با ی مزاید برند

مشخ نوهر د د ناایي

مرحل د و اجرایيگردید اقدامات

باد مي

2-3-: نع  ر گاا  ر ر ا

م و لرتان مای مير ، وزتان مای مير ، ازي والک مای مير ، ملا ایران ركتهاي ، وي مای مير ركت جز ب حار حا دمحا چها مای ير

نعت این د ) عا حدودي تا ( مذكووبختياي ركتهاي از اینک ب باتوج ليکن . باند مي عاازي والک مای مير ركت اطلاعاتقط ك باد مي بوي

و ات نشد وزاني ب و بود ناق كدا د ركت این د ائآا رو و توليد اطلاعات اذ امامکان ، نگردید ميسر مربوط ندیکاي ویا بو طریق از کاننها

د ك كرات ایان . ات نگردید ميسر مای مير كنندگان توليد بين د وي مای مير ركت جایگا وتعيين اي مقایس اطلاعات ركتتهي قط ایران

باد. مي تاز ميرمای كنند توليد وي مای مير

1-3-2-حصو ار  امیر ر ب  قد  سقا د: یباد  ر  ب ا ا سقا  ز و ا  

محصو نو
ا1404ا1403اننو دد

تن-مقدامبل–یا یا–مبلتن-مقداميليون مبلمقداميليون

: دالي رو

تاز ميرمای10،3655،833،22610،8294،832،057(4)21

مای مخمرمير و ش1،3812،405،1241،4811،748،154(7)38

دهند 72196،5831938،9823404بهبود

د همگن 27(4)4،9088،434،1495،1106،619،193جمع

: اداتي رو

ش ميرمای3،6556،559،2133،7834،580،664(3)43

دالي رو 34(4)8،56314،994،1468،89311،199،857واداتي)ناال(جمع

تخفيفات و رو از (96)-(18،591)(3)(784)(1)برگشت

ال رو8،56214،993،3628،89011،181،266(4)34

زایشعمداروداييجااعطايازنازایشمجوزموقعبانرزایشهمچنينوبودودارواتياددبرعلاولیيمزبوزایشازناا

زنردمينيزابا.



امیر ر)ا ها( ضو 

ر مو ض  یعا ز
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حا دملا ایران ركتهاي وي، مای مير ركت جز ب مایحار مير وزتان، مای مير ، ازي والکمحا چها مای مير و لرتان مای مير ،

مي عا نعت این د ) عا حدودي تا ( اینکوبختياي ب باتوج . ويباند مای مير ازيركت الک ميرمای ركت باندو مي اینبوي ك

ات نکرد اني وز ب كدا امان د ا ود اطلاعات ركتهايركت رو و توليد اطلاعات اذ امکان نيز مای مير ندیکاي طریق از همچنين و

اط جداو تهي امکان نتيج د ، نگردید ميسر ت.مذكوا نگردید ميسر مای مير كنندگان توليد بين د ركت جایگا وتعيين اي مقایس لاعات

2-2-3-: ر ر ها ار  یاتها

 ر

ها - هرتان و ها اتان اكثر د حقوقي و حقيقي هاي خصيت با وي ميرمای محصولت اي دو رو جهت قراداد انعقاد

- روا اوای از ك تخميري محصولت و نان توليد كاانجات مانند عمد كنندگان مصر ب ركت1399مستقيم دالي رو بخش توط

ات. د انجا ميرمای

اند. - تگرقرا ركت رو عاملين توزیع يستم پوش زیر ها هرتان اكثر تقریباً

تا - ميرمای بالي ود يحا ب باتوجزميرمای از بيشتري هم بتوان تا باد مي تاز ميرمای رو ازایش دالي، رو براي ركت يات ،

داد تصاا ادات ازایش براي ا توليدي ش.

ا ر

یا مي بهبود ادات عتو با ك ركت جایگا د و مناب دهي ود بدلي ات؛ ادات عتو ركت اتراتژياتراتژي ب باتوج و اتا همين د بد.

ن قرادادهاي تنظيم با ش ميرمای ادات ،روميگيرد وت متقايان با زمانمایندگي یا و جدید مشتري عملکرد بري جهت ب مواد بري د .

كرد بروز جهت قراداد مدت بودن محدود كند. مي تغيير قراداد زمان مدت قراداد، دانعقاد تغييرات هرگون وت د تا باد مي نمایندگان قرادادهاي ن

بايم. تدا ا قراداد طر منطق د اي نمایند كردن جایگزین یا حذ توان ،بازا طبا تباا قطع و مضان جن از ناي رایط ب باتوج ركت

ادا مقاد بازایابي جهت اقدا با ا لي حوز ودكشوهاي ادات ميزان حف د عي ، علي اداتي نمایندگان ایر ب رو ازایش و جدید تي

ات. نمود

2-3-3-ا  ش امیر ر  و حد

- ا ت.1404دا تدا رو نمایندگي كشو هاي اتان ایر د ركت قزوین، و زنجان ، ایلا هاي اتان جز ب

ر - و اتوزیع د كشو ا د تاجيکستان،1404و پاكستان، عراق، اغانستان، امنستان، كشوهاي د عا و د ایجاد بازاهاي ام،لبنان

آلمان عربي، متحد و،اماات عمان ليبي، همسقطرآبایجان، كشوهاي د اداتي بازا عتو و ایجاد براي یزي برنام حاد وركت باد ایمي

باد. مي آریقایي وكشوهاي
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2-3-4-حصو ر  و ها 

ا امیر

- ر و یالي اعتبانجي ر ،رو تنا نجي امکان ر انضما ب و الن قراداد انعقاد اا بر عمدتاً تاز ميرمای رو ودادقرا بازنگري

 ب كال وج . ود مي معتبرانجا تضمين قبا د و مدیر هيئت مجوز اذ با ود انجا يرنقدي وت ب روي چنانچ . ميگردد دیات نقدي وت

مي پذیرد.وت

مي - انجا رو عاملين توط آنان، هاي هرتان و ها اتان مراكز د .توزیع ود

 ش امیر

نما تقااي ابرا دالي ش ميرمایمي وت آنان توط پخش و اا ها هرتان و ها اتان .یندگان گيرد

ا ر

ود: مي انجا زیر ر ب نو دو ب اداتي رو

ادات (1 مشتریان با ركت مابين ي قراداد چو چها د یا نقدي روCash in advanceحس اطلاعات اداتي رپرو پائين د و این د :ا

و گردد مي مشتري تحوی مربوط مدا و وایز حسا ب د تواق مبل مشتري با قيمت تواق از پ و د د معتبر راي یا و محصوبانکي پ

گردد. مي اارو اكثر ميك وق و ب ركت باد.هاي

ي (2 قراداد چو چها د معتبر( وثائق اذ قبا د( اعتباي رو:اتياد مشتریان با ركت مابين

كا يلبو زميني وت ب مای مير حم و ود مي داد پا و دیات مشتریان هاي دوات قراداد، د د د مفاد طبق و این هايد ميون

مي مذكو و ب ركت رو از كمي بخش گيرد.ك مي وت انكا د تحوی با باد.ترانزیت

2-4-:  ست هاها   ا ر ر

. ات بود دولت با مالي مراودات اقد گزا مود مالي ا طي د وي مای مير ركت ، توليدي محصولت نو ب توج با

2-4-1-: )یفک(تو ذ یم  ا آثا

موجببمصوبما63793/تميروزیران،هيات1397/05/16موتكاليقلم25جزءماییادزمستقيمكنندمياكيقيمتمشموگذا

تنظيمگروكائيومتوزیرمحتر10/06/1397مو60/15178ماابلاياز()بنداابرهمچنين.بادنميوندميتثبيتيوتکليفي

،يقيمتبازاایرگذاعایتباكالهاوابطيودهايحااقانونيتوليديواحدهايبواگذاتنموداینبر.ااركتاميرويمایقيمت

روامحصولتبهايآناليزمبنايبرتمادويودحاهرهياتتایيدبامحصونماید،ميتعيينمدیرپومستنداتمداندیکايبتوليد

.نمایدميابلاهاركتباجدیدهاينر،متوزاتازتایيددیاتوبريازپندیکاواامایميرانكنندگ
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2-4-2-پر ضعی  هایا ميليون ب مبال

پردات را1404ا1403تغييرات تغييراتدد دلی

عملکرد (66)66،892197،681ماليات
بند عملکرد3معايت د بودج قانون

ا1403

زودا زا بر دن309،87210100ماليات مشمو ملاير زودا زا

كارم هم زایش152،345117،31630ابيمهايا تمزدهزیند و حقوق

انري بابت انري298،189217،01337پرداتي هاي حام نر ازایش

گمركي عوا و ازاز158،29877،886103حقوق نر و گمر نر

985،596609،90662جمع

2-4-3-:  باطا ضعی

 گزا مود ا د. باد مي دولت از مطالبات اقد ركت

2-5-:ر و یفییا ميليون ب مبال

ب منتهي مالي ا)ود)زیانال
از(حاد)زیانو

عملياتي منابع

از حا ) زیان ( ود

عملياتي ير منابع

از حا نقد

عمليات

نقدي جریان نسبت

ود ب عملياتي

عملياتي )زیان(

29/12/14045،073،9476،319،766(1،245،819)7،935،137126

30/12/14031،671،3592،433،375(762،016)10،5290043

29/12/14021،694،0292،151،264(457،235)1،758،34082
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6-2-ا ها سب

رواحدا1404ا1403ا1402

) جاي بدهيهاي ب جاي داایيهاي ( جاي 6/162/15/1مرتبنسبت

نسبتهاي

نقدینگي

جاي )داایيهاي آني بدهيهاي-نسبت ب وفاات پرداتها پيش ، كال و مواد موجودي

(جاي
29/02/04/0مرتب

نسبتهاي

آوي ود

)رو ب النا )ود النا ود 412428ددنسبت

)رو ب ال )ود رو دبازد341519د

( ها احبان حقوق بازد نرب ال (ود ها احبان 272429ددحقوق

)دباز گذاي رمای بعملياتي عملياتي (ود داایيها ك 231823ددجمع

ب ال )ود داایيها بازدك) 191218ددداایيها

نسبتهاي

یا عاليت

كاائي

ها( داایي ك جمع ب رو( ها داایي گرد 568295ددنسبت

جاي( ير داایيهاي ب رو ( جاي ير داایيهاي دگرد75172165د

ت(گر رو كالي د تما بهاي ب موجودیها كال)متوط و مواد موجودي وز365د55169108

)وزان رو متوط ب تجاي دیاتني حسابهاي متوط ( مطالبات وو وزدو433

هاي نسبت

و اهرمي

رمای

گذاي

) داایيها جمع ب ها حبان ا حقوق )جمع مالکان 695164ددنسبت

ها( داایي ك جمع ب ها بدهي ك )جمع بدهي 304936ددنسبت

ها احبان حقوق ب جاي ير هاي 1069390ددداایي

)ها احبان حقوق ب بدهي ك )جمع بدهي ك 449657ددنسبت

هاي نسبت

ازیابي

( هم هر دآمد تعدEPSنسبت ب ال )ود ))منتشر ها 1971649658یااد

دآمد) ب قيمت هرهم(P/Eنسبت دآمد ب هم هر بازا )قيمت )یا6910

هم( هر دتري زا ب هم هر بازا هم)قيمت هر دتري زا ب قيمت 1223مرتبنسبت

ازایش و د تما بهاي كنتر از ناي آوي ود هاي نسبت باد.ازایش مي از نر ازایش از ناي اداتي ود

بابت كاائي نسبتهاي د باد.كاهش مي ازیابي تجدید از ناي ثابت هاي داائي ازایش
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2-7-:ر کرم یاا یتهاعا ضعی

دیمالياتي معايت ومو قانوني مالياتيماد معايت معايتدد رو یاتمتا یيتتامعا ا

1ق145مادبانکي پرد ود 100ددقب جریاننوات د

2ق145ماداتاد از حا از تسعير ود 100ددقب جریاننوات د

3ق143ماديتمعا 10رابو د د تپذیر ركتهاي ود قبدد25/1دد جریاننوات د

4ق141ماداتياد محصولت رو ود 100ددقب جریاننوات د

54تبصرق105مادركتها ها د گذاي رمای ود 100ددقب جریاننوات د

:پ-2-8 و ر

اواق مركزي گذاي پرد ركت طریق از حقيقي هامداان ود و ركت طریق از حقوقي هامداان ها ميگردد.ود پردات وجو تسوی و بهادا

ات بود زیر جدو بشر اير نوات د مجمع مصو ها ود پردات یامبال:وعيت ميليون ب

مالي ا
پيشنهادي ها ود

مدیر هيات
مجمع مصو ها ود

تقسيمد ود د

ود ب د

پيشنهادي

د پردات ها ود

جا طریق از

مالي( ا پایان )تا

ها ود

)تا د پردات

مالي( ا پایان

پردات عد دلی

ها ود كام

1404507،3940000-

1403167،1361،003،860601249،6821،003،860100د پردات دد

1402169،403528،000312132،315528،000100د پردات دد
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3-ر ها  ا  ور ال

3-1-:ها یم  لعا ضعی

یتا د مج24/6/1400ركت تجلسو موجب ب و د د مای نماد با ويميایي ذایي نایع گرو د ایران رابو دو بازا معدالعاد وق عمومي

29/2/1401مویتا د با اولين براي آن ها و گردید تبدی عا هامي ركت ت21/4/1402با تگر قرا معامل .مود

ا طي ركت ها ات1404وعيت بود زیر بشر:

مالي ا

ب منتهي

ها تعداد

د معامل

ها زا

د معامل

یا()مي ليون

وزهاي تعداد

نماد بازبودن

وزهاي تعداد

نماد معامل

ها دد

آزاد ناو

مالي ا پایان

بازا زا

) یا )ميليون

هم قيمت

)یا(

رمای

)یا )ميليون

29/12/1404306250670282906121321359/8143886601،1822574000

3-2- تیا:نع ار ا  ر ب

مو يابلا با بهادا02/05/1402مطابق اواق و بو وازمان ماامتياز هریو ب منتهي یکسال زماني بازد ركت این تب1404بود زیر جدو بشر

.ات

رما هریو ب 1404منتهي

اطلاعاتي فايت 67/84امتياز

ركتيام حاكميت 27/97تياز

رمای بازا عتو د آریني نقش 61/10امتياز

رمای بازا د نار تب423

رائب اعما با نار كلي 08/76امتياز

نعت د نار تب29
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3-3-:ر ا

اقتصا ازمان سمو ( ركت عمد هامدایتا د ) وي بازا24/04/1404دي اتصاي ندوق با ركت ها بروي بازاگرداني قراداد انعقاد ب اقدا

. ات نمود وي خر گرداني

. باد مي ی جدو بشر گردان بازا وعملکرد مشخصات لا

دیامترعنوانپا

گردان1 بازا وينا خر بازاگرداني گذاي رمای ندوق

بازاآ2 دو 24/4/1404گردانياز

گرداني3 بازا دو 24/4/1405پایان

4)یا ميليون ( نار وي از گردان بازا ب تیا تصاا مبل-

5عمد هادا وي از گردان بازا ب تیا تصاا ها -تعداد

طي6 رید مبلا) یا 471،111)ميليون

طي7 رو مبلای ميليون () 693،992ا

طي8 د ریداي ها 54،431،905اتعداد

طي9 د ترو ها 87،443،176اتعداد

10گردانتعدادماندبازا نزد ها306،811،711

ا ابتداي تعداد29/12/1404یتاتا1404از تعداد54،431،905، و ریداي بازاگردان توط ات.87،443،176هم د ترو هم
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4-:تر میا

4-1-:ر هبر ظا

4-1-1-رد هیئ تاا  ور ال



قوخصی

هیئضو

رد

اندمام

ضواخ

ر ب

ک

و/غیر

و

حصیلو( ر10ا)یر

1
قند ركت

چناان

مج يديد

با

رپوي

هيات ئي

مدیر
21/3/1404مو ير

اد كاناي

حسابداي

بان بهادا اواق كاگزاي مدیر هيات وعضو مدیرعام

بهادا اواق كاگزاي مدیر هيات وعضو مدیرعام ،انصا

مدیر هيات وعضو مشاو ، ریماناهبرد ثابت قند انكا

كاا مدیر هيات عضو وعضو، باز ، نگا معدني ن

هيات وعضو مو، ربداان عمران سمو امناء هيات

عا واعتباي مالي تعاوني مدیر

2
نایع ركت

وي تپيشر

ادق محمد

مرواید

ئي نایب

مدیر هيات

عام ومدیر

موير21/3/1404
علو كاناي

الامي ومعا

ئيدآ ركت مدیر ويهيات قد.

وي قد نان ركت مدیرعام..

وي بازا امان ركت مدیر هيات ئي .نائب

ئيایران بيسکویت و کلات يریني، انجمن مدیر .هيات

ادكنندگان و كنندگان توليد ندیکاي مدیر هيات عضو

ایران .نان

المللي بين ركت ایران عب عام آریقاي)S.P.I.Iمدیر

)جنوبي

المللي بين ركت عتو و یزي برنام امو S.P.I.Iمدیر

جنوبي( )آریقاي

یي و عام توهياتمدیر كالي دا ركت مدیر

)ا .)هامي

یيهياتبهادا اواق بو كاگزاي ركت مدیر

بر گستر پا

بنياد ركتها امو ويمعاون

3
اقتصادي ازمان

وي

اغر علي

پو يد

و عام مدیر

هيات عضو

مدیر

21/03/1404مو
ناكا

حسابداي

سوي،مو قد آتان حسابري و بازي ازمان

وي مای مير وي،ركت قد آتان نمون عمز
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
قوخصی

ردضوهیئ
اندمام

ضواخ

ر ب

ک

و/غیر

و

حصیلو( ر10ا)یر

4
قد آد ركت

وي

موحدي علي

محص

طو

هيات عضو

مدیر
21/3/1404مو ير

اد كاناي

نعتي مدیریت

كوثر، ومعادن نایع عتو ركت تبلند مجتمع مدیریت

انكا مدیر باز ركت توليدنعتي ركتمعاونت

هيات زبا،عضو ركت بازگاني معاونت پا دا او

رق زدایان ایش وركت كوثر پيشگامان ركت مدیر

5
قدآتان

وي

ا حميد

پو عبدال

هيات عضو

مدیر
21/3/1404مو ير

اد كاناي

مدیریت

ا-بازگاني

آریني كا

م ازمان هرويمنیاديمعاون با تر هرتانيداو

مدقائم،كر ازمان رماتیریمقایيمردميهایگزا

هردايعموممعاون،كر يئ،كريهردايوابط

بهز يستیاداكر يهردا10منطقهردا،هرتان

كر ضايئ،هرتان هردايازمان ويبز كر

ضا7مادونيسيكميئ گستر و حف بزيقانون

معاون،كريرداه عمرانيوهماهنگيزیبرنام يامو

رمانداردي یهر

تعداد ب مدیر هيات جلسات گزا مود ا ت28دا د تشکي اندجلس تدا حضو جلسات كلي د اعضا كلي .و

4-1-2-تهار  رد هیا ضاء  ر ز و ا    ر اا: د و رد هیا ضو  شر

و - رمد امين گستران كال ركت د رپوي با مجيد يد بيهقركتآقاي  ثمين

مشهد. - علمي حوز الحسن قر ندوق د مرواید ادق محمد  آقاي

4-1-3-: خصص ها میت  ا در ،رد هیا خش ثر ا

مبناي بر ا پایان ميد ازیابي تخصصي هاي كميت و مدیر هيات ،عام مدیر بخشي اثر ،د تایيد هاي ليست چ. گردد

4-1-4-: رد هیئ ه اد شر

1-مصو بودج با تطبيق و ميرمای رو و توليد ماهيان گزاات تحلي و بري

ن-2 لواز ، اولي مواد رید عمد معاملات آلتتایيد ماين و ي

محصولت-3 رو و اولي مواد رید جریان، د هاي پرو صو د منعقد قرادادهاي تایيد
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4-1-5-الورر ردر

دیوناانوادگينامتتحصيلي مد ركتتخصصيوابقارین از ا

1محمدی اميري ماليمهدي حسابدايكانامدیر اد مخملباتركتي

حليمي2 داليحسين حسابري حسابدايمدیر كاناي
داوازي ركت وي، قد اتان وحسابري بازي ازمان

هشتم داوي امان ركت ثامن،

3زنگن گانيعباباز كابرديمدیر يمي اد -كاناي

وي4 محمد نييد مهمدیر مکانيكاناي -ندي

جعفري5 قلي توليدجعفر تکنولويمدیر بيو مهندي اد -كاناي

6
طيراني امير يد

بطحائي
كيفيترپرت يميكنتر مهندي اد -كاناي

حيدي7 ومدیرایمان انسانياداي حسابدايمنابع وازمانكاناي ويبازي قد آتان حسابري

ازمایشگایزدانجويوا8 مدیر
ذایي نایع مهندي اد كاناي

ميکروبيولوي( )گرایش
بهناركت آد
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6-1-4- هررد هیا خصص ها میت ضا

رسا میت

س میت

وا ا  اما قا_احصی د

مو طوعلي محص كميتحدي ئي13نعتي مدیریت اد ناكا

محمدی اميري كميتمهدي حسابدايادكاناي15عضو

زنگن عباكميت يمي13عضو مهندي اد كاناي

وي محمد كميتيد مکانيمهنديكاناي24عضو

یزدانجو كميتيوا مهند14عضو اد ذایيكاناي نایع ي

اد بر میت

وا ا  اما قا_احصی د

رپوي با مجيد كميتيد ئي23يحسابدا اد كاناي

حيدي كميتایمان حسابداي14عضو كاناي

باقري ا كميتمحمد دیپلم25عضو

محمدی اميري كميتمهدي حسابداي15عضو اد كاناي

اتصا میت

وا ا  اما قا_احصی د

پوي ر با مجيد كميتيد ئي23يحسابدا اد كاناي

زنگن عباكميت يمي14عضو مهندي اد كاناي

آبادي حسين كميتعلي اد12عضو كاناي

حيد كميتيایمان حسابداي14عضو كاناي

وا ا  ام
ا قا_

ا
حصی د

رپوي با مجيد كميتيد ئي23يحسابدا اد كاناي

ایي كميتجواد حسابدايدكترا21عضو

رد ثنایي كميتابراهيم حسابداي28عضو اد كاناي

حليمي وحسين دالي حسابري كميتمدیر حسابداي30دبير كاناي
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7-1-4-ر: د ذ ر سا عد  رد هیا خصص ها میت ا

حسابري كميت )ال

اطمينان كسب جهت آن وبهبود مدیر هيات نظاتي مسئوليت ایفاي ب كم مذكو كميت تشکي از هد حسابري، كميت مصو منشو مفاد حسب

د.معقوبا مي زیر مواد از

دالي-1 هاي وكنتر یس مدیریت ، ركتي حاكميت رآیندهاي بخشي اثر

مالي-2 گزاگري لامت

دالي-3 حسابري بخشي اثر

4-مستق حسابر بخشي اثر و مستق حسابر تقلاا

مقرات-5 و قوانين عایت

دايحسابر كميت گزا تشکي9مود جلسداند تدا حضو اعضا كلي .و

یس كميت )

ه یس بر نظات و كنتر یزي، برنام ازیابي، ،تحلي ناایي، رآیند ام یس كميت الي يفو یس كميت منشو مفاد موجب ركتب اي

مود ا د . باد مي د تعيين اهدا تحقق د معقو اطمينان ایجاد اتاي دمذكو كميت 2گزاد تشکي جلستدا حضو اعضا وكلي

.اند

دمات جبران كميت )

مود ا د باد. مي مشا بندي طبق طر كتابچ ب توج با غلي گرو اتقاء بر مبني نپر هاي دوات بري مذكو كميت يفوگزا

مذكو 2كميتد تشکي اعضجلس كلي اندو تدا حضو .ا

انتصابات كميت د(

دا پذیر صو د تصميم اتخا آموزي، هاي يات تدوین كاكنان، كيفي ط اتقاء ركت، مدیران انتخا بر نظات ،مذكو كميت يفوطلبينو

اتخ بدو د لزو مود هاي آموز و كاي وابق بري ،نپر دانش و مهات نجش ركت، د جذكميت  گزا مود اد باد. مي دا

د4انتصابات تشکي اندجلس تدا حضو اعضا كلي .و
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4-2-:تر میا و

دیوركتيحاكميتااقداماتانجادطهيئتتومدیر

1
چوركتيحاكميتچااثربخش

تخص هاي كميت تشکي با مدیر هيات صو این ود انتصابات ،یس حسابري، صي

انتشا ، مدیر هيات و مذكو هاي كميت جهت منشو تهي همچنين و دمات جبران

وت موقع وب اليان و ماهان عاليت گزا ، مدیریت تفسيري گزاات مالي، هاي

ات نمود اقدا ركت اینترنتي امان و كدا ایت د اشاء

آنهابایکسانبرودوهامداانحقوقحف2

طبقودپرداتقالبدآنهابایکسانبرودوهامداانحقوقعایتومناعتامين

زمانبنديجدواعلادشايواتاگزالزدامانركتكدا اینترنتي وپایگا

ریداانهامداانكلياطلابراي با جلسات برگزاي اینو د ركت اقدامات جمل از

باد مي اتا

ینفعانحقوقعایت3

هايواتدبريو،ركتمخاطبانوپذیرانرمای،هامداانبایکسانبرود

رمایيعایتوتوليدگذااتوابطومقربودنمتعهدوبانجاداديمفادكليقراد

صودادهايقرامنعقد

ماليهايواطایروهابازا،نهاديگذاانمایر4

هدباحسابريویسهايكميتنظراتاذمنلزتدابيراذبامدیرهيأت

ایروهامداانماليمنابعازحفوآويوداتمراوبيشترازودازایجاد

.نمودانتخااكمتریسباگذايرمایویکرد؛اایند،ركتینفعان

فايتواشا5
وتمامي نقدي مالي،جریانهاي عملکرد مالي، وعيت ام ركت اهميت با مووعات

فايت ایجاد جهت موقع ب ركتي .حاكميت ات گردید اشاء

مدیرهياتپذیريمسئوليت6

جهت بخش اثر ازوكاهاي تقراا ب نسبت مدیر محققهيات از معقو اطمينان كسب

،مدیر هيات هاي، منشو تهي با اتا این د و نمود اقدا ركتي حاكميت وا دن

اهميت با مووعات طر ،لز هاي ناماقرا اذ انتصابات، و یس حسابري، هاي كميت

اقدا بهادا اواق و بو ازمان هاي العمتود عایت و مدیر هيات د. ات نمود



رست خ استگ و
ا شمو
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 كالا رد

اد

پر پي

 ار

 كالا ر

اد
طاار يضاتا يضا

و قتصا اارد يا ضو /دها✓26,0520014,18500

و نيارد يا ضو /دها✓6,705005,9321,310,0001,610,000

32,7570020,1171,310,0001,610,000

چنا قند ررد يا ✓174,38008,47720800,0000هاد/ضو

و قد آ ررد يا ✓5,77001,3742000هاد/ضو

يشرفت نا ررد يا ✓101607,50012000هاد/ضو

180,251607,5009,85260800,0000

و غذ نا ررد يئ شتر ✓3,3640113,657002,520,000ضو

حيد ر قند ررد يئ شتر ✓376,24900000ضو

و بن  پر نا ررد يئ شتر ✓33,0870356,246000ضو

و الا فنا ررد يئ شتر ✓4,28600000ضو

چنا   لامگر✓9610512000

و مر  عا نا رمگر✓90,39201,858001,750,000

قد ا نگفر سومگر✓38,62800000

و قد تاآ تشا  چامگر✓2,78600000

مكا رمگر✓18,46500000

و زا رمگر✓20000000

و قد تاآ ا سومگر✓5,30400000

طهر حر دحسا مگر✓007,045000

و ا  س رمگر✓5000000

لا عو ايشگا رست خا -2,272,91900000ار

2,846,6910479,318004,270,000

3,059,699607,500489,17020,1772,110,0005,880,000
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.  در ايد  ر رحسا كميت 32 ما جلس  ،ير   نفذ در رك د  كا شاء ،و نصفا ا جنب  ست خا ا لاعا

ل رد

ر

جم

ت
س


خا

ر
ا

جم

 جم

(ا ها)و ا مير رك

رك مو   يعا كز

14٠4 فند 29  نته ا ا ر

(ب :ست خا ا لاعا -4-3

 ل ر

ها
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4-4-:تر دپا ز

4-4-1- طیحسعد

واقعي ريت با پسا تغلي ط ونصب رید قرادادهاي تصف900انعقاد يستم ، وز بان د تپيو وت ب مکعب ريتمتر با بيولویکي متر650ي

ويستم وز بان د اcipمکعب 1402و1401دا پایان تا ك زیست محيط آلودگي از جلوگيري تغلي1404جهت 99پروپرو ،cipدد،

دااي100 یبيولو پرو و باند.8دد مي يزیکي پيشرت دد

كات ام بز ضاي وم5950احدا پوشي دتان انوا مربع دتان8،470تر وایر بر پهن بر وزني دت لا

س-4-4-2 :تمایوئعد

1- ط ازیابي و مشتریان از نجي آنظر ركتایت توط د ائا دمات و مای مير كيفيت از نها

2-( كيفيت يستم زمين د ایزو هاي گواهينام مح9001اذ )( زیست )14000يط بهدات و ایمني ، )45،000)

3-)( حسيني ابعين ومواكب )( ا اما زائرین از پذیرایي جهت المنفع عا هاي كممبل 1،515بیا ميليون

4-4-3-ناا اه ط ز  وآ اه :عد

ادواي-1 وبصوت تخداا بدو د پزکي معاینات انجانتای وتحلي پایش و اواد ون ، قلب تست ، ونوگراي ، نجي وبينایي نوایي آزمایشات ام

انكا مح د مستقر پز توط

آ-2 هاي دو تعدادبرگزاي ب نپر جهت .234موزي مختل واحدهاي نپر از نفر

ومذهبي-3 ملي هاي منابت د هدی اهداء

گر-4 ذاي تيتهيبهدا هاي نظات وانجا توان د 

5-نپر تفادا جهت وزي هاي الن اجا

6-نپر تفادا جهت ویلا اجا

7-نپر ب نوبتي و روي وامهاي اعطاي

و.......-8 زن وز ،حسابدا كاگر، وز از اعم مختل منابتهاي اا بر نپر از تجلي
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ر-4-4-4 ژ:عد

. ميباد ی بشر گزا مود ا د انري مصر كاهش اتاي د ركت اقدامات اهم

آ-1 مصرثبت مدیریت جهت گاز و برق ،ا مصر ما

يلتر-2 وكيو الکتروپم رمان 2و1تغييرمدا. بک برق اي لحظ قطع هنگا ریع اتات جهت ب

د-3 چها ونصب رید قراداد دتگاانعقاد هر توان با گازوز نراتو تگا1000ا د وات ميك1401كيلو برداي بهر آماد گزا مود ا پایان د

باد.

هد:عد-4-4-5 من

وحو-1 طرات وكاهش ازي وایمن ایمن ير ومواد نواق ع جهت د ماهيان بطو كا وبهدات ني حفات كميت تشکي. كا من اد

والي-2 تخداا بدو د پزکي معاینات آانجا ام نپر كلي از قلب،زمایشاتان تست ونوگراي، نجي، بينایي نجي، نتاینوایي پایش و اواد ون ،

. ركت د مستقر پز توط

آننظات-3 پخت ونحو ذایي مواد بر .مستمر ركت د مستقر انپزا د ها

.مشاكت-4 ا طي آموزي ميناهاي و كلاها د ركت بهدات ناوكا مسئو

ركت-5 بهدات مركز مح د هفتگي وحضو عمومي پز با قراداد عقد

6-كا طب پز نظر ابرا متخص پز ب ومعري ادواي آزمایشات نتای ابرا كاكنان پزکي هاي پروند ازي مستند

4-4-6-تصا :عد

مير و لرتان مای مير ، وزتان مای مير ، ازي والک مای مير ، ملا ایران ركتهاي ، وي مای مير ركت بجز حار حا ود محا چها مای

تاز مای مير كنند توليد ركت تنها وي مای مير ركت ليکن . باند مي عا نعت این د ابختياي د ركت رو . باد مي ایران 1404د

مقدا ام3454، )د تاز)همگن مای مير و5036تن مخمر و ش مای مير مبل72تن ب جمعا دهند بهبود بود14،993،362تن یا ميليون

رو مبل قب ا ب نسبت ك .34ات ات تیا ازایش دد

4-4-7-مکها: منفع ا

مبل گزا مود ا ایان1،515د . ات گردید پردات و...... بهزیستي ب كم حسيني، ابعين مواكب ، )( ا اما زائرین از پذیرایي بابت یا ميليون

مو اليان عادي عمومي مجمع مصوب طبق ك ات كمک30/04/1404كر صو د گيري تصميم قركت، تا المنفع عا ب3،500هاي یا ميليون

. ات د تفوی ركت مدیر هيات
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4-5- اد

کا صو  د جای: تذ ا جم

ما

ند

یکا

ز ند

ا  رسا

وا

یکا رر اد
تا

اد

ب5بند3 نسبت ابها

بده مالياتوعيت ي

عملکرد و زودا زا

و زودا زا ماليات بدهي وعيت ب نسبت ابها

ب،عملکرد مالياتي امو ازمان اینک بر مبني

ماليات بابت اد تشخي هاي بر موجب

هاي ا زودا زت1402و1401ایاددا (

مالي23-1-7تويحي هاي 8731مبل)وت

یا مبلام)ميلياد 0611یا ميلياد

معمدتاً(جریم رید اعتبا برگشت لابابت

اواق(چغندي) ابرا و حسابها د د منظو

ا عملکرد ماليات بابت اد قطعي و تشخي

تويحي1402و1399،1401هاي یاددات (

(3-25432مبلیا مبل)ميلياد 124ام

جریم یا وب(ميلياد پرداتي مبال از يش

نحو ب اعترا بدلي ك نمود مطالب پرداتني

ير بدهي جرایم بخشودگي احتما و تشخي

ب عنایت با ات. نشد ناایي ها حسا د اي

مواد بابت حسابها تعدی ب نياز ،مطروح مواد

منو اعوق، و ركت هاي پيگيري نتيج لاب

عالي واي بانظر مي .مالياتي، بند،د این مفاد

سمو این نظر هاا بر ات،تاثيري تندا

ا من مجمع و باطلامطر ومو نمود: مقر 

پيگيري نتيج حصو تا بنياد مالياتي مشاوان نظر

اا ركتها امو معاونت ب آن گزا و گردد

.ود

پيگيریهاين - ملزتيج مشاوان با د انجا طي بنياد الياتي

ما 2438/1160نام05/07/1404موامو معاون جهت

ات گردید اا وي بهر بنياد ركتها

د ع

حسابر9ندب4 گزا

صو د مستق

الزامات عایت عد مواد

الحيا د مقر قانوني

مفاد و تجات قانون

ركت ناماا

صو - د مستق حسابر دگزاموا 

 عدا د مقر قانوني الزامات حيلاعایت

م و تجات رقانون ب ركت ناماا فاد

گردیدزیر مطر:

- 9-1-انجا جهت ركت هاي پيگيري

اتکا عادي عمومي مجمع د مقر للين

1403/04/28مو،ها احبان

بند صوند12د اذ و گزا این

ا جهت مي احداثيمالکيت هاي تمان

- یتا د وي قد آتان نا ب ااي كلي مالکيت ند

مساحت04/05/1404 ذ21397109با مربع گردیدمتر

ما مي اناد دتر د جدید اجا ند 6ات.همچنين

یتا د مبناي06/07/1404چناان بر ات. گردید ثبت

اممد و اناد ثبت ادا مذكو ولاا تنظيم ب مکل چناان 

ك باد. مي وي ميرمای ركت اعياني مي ند دو

ق و اداي تشریفات طي از پ واهدانوني تحوی مذكو ند

د.

د ع
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تاكنون ركت، اجا مود زمينهاي وي بر

ب توج با ات، يدنر نهایي نتيج ب

اط من ركت مدیرعام دلاتويحات 

د: مقر مي مالکيت ند اذ صو

پيگ ب نتيجنسبت حصو تا مستمر يري

پذیرد.لاقدا وت ز

تويحلامعام-9-2 - یاددات د مند يت

كليو1-34 عنوان ب مالي، تهاي

مادلامعام مشمو قانونلاا129ت حي

انجا گزا مود مالي ا طي ك تجات

اطد ب ركت مدیر هيئت توط و لا

تگر قرا بري مود ،يد سمؤ این

،مدیر هيئت اعضاي تركيب ب توج با ات.

قانو ماد د مقر تشریفات دعایت یاد ني

د ینفع مدیر ركت عد بر أيمبني 

معام از بري صود مذكولاگيري ت

نگردی اتثنايعایت ب همچنين ات. د

تويحيلامعام یاددات د مند -1-2ت

34ب سمو این نظر مالي، هاي وت

با مزبو معامالت اینک از حاكي واهدي

عا وا د و تجاي مناب ديرایط

ب تنگر انجا ركت جلبعمليات اد،

اط من مجمع ات، برلانشد تاكيد با ،

مدیر ركت عد و مقرات و قوانين عایت

ا مذكو معامالت گيري، اي د ینفع

نمود .تنفيذ

- ماد صو 129دباز براي وتجلسات اا من

حسابر تایيد ب منو قانوني

مالامعام - جلسات د وابست خاا با هيئت658و656ت

ما نام طي و گردید تائيد و طر 3161/1160مدیرمو

مو04/09/1404 گردیدجهت اا اهبر مفيد ستا.

مساحت-2 - ب ركت اعيان دان ش مالکيت ند

66،000یتا د ات28/08/1404مترمربع گردید .اذ

حسابر11ندب6 گزا

اینک بر مبني مستق

از حا از موجودي

ر عمدتا ادات

و اجي ریدهاي

واد ركتهاي ب رو

طریق از دالي كنند

ركت هاينمایندگان

هاي راي و ینفع

تپذیر وت مجاز

ات

اینک بر مبني مستق حسابر موجوديگزا

عمدتاً ادات از حا ریدهاياز ر

از دالي كنند واد ركتهاي ب رو و اجي

هاي راي و ینفع هاي ركت نمایندگان طریق

پيش بابت همچنين ات. تپذیر وت مجاز

ب نشدرونپردات اذ تضمين اجي دگان

كا موولو بابتي اي رمای پردات پيش

بندي)رید بست آالت ماين تحوی)قطعات ،

ات. لنشدنحو ك ات كر ب تعيينز

وطني راي نمي(اتان)كامزد مشخ

مضااً ميباد. توليد برداي بهر باپروان رمای

ما رید ب آعنایت امکاناتلين عتو و ت

ب توج با و مطر ات، نگردید بروزآوي توليد،

بروزآوي بر مجمع ركت، مدیرعام تويحات

ص - بروزد يوبردا بهر پروان اندازيآوي ا از 3پ

دن مشخ و جاي ا د د نصب پراتو تگاد

جدید برداي بهر پروان اذ ب نسبت دتري قاب ريت

د. واهد اقدا

- 2-ا عمومي مجمع تکلي حسب اجي ریدهاي وابط

1403جلس 26دو01/10/1403مو طر حسابري كميت

د پ و گردید ماتائيد مدیر هيئت جلس 633مو

13/10/1403ما نام طي و مو3983/1160تائيد

24/10/1403گردید اا وي بهر بنياد ركتهاي معاونت ب

گردد مي اجرا قب ا از مذكو وابط و .ات

- جلس د وطني راي كامزد تعيين نحو و تضامين اذ ومو

ما657مدیر موهيئت 08/08/1404تصميم و طر

د واهد .گيري

د ع
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د: مقر و نمود تاكيد توليد برداي بهر پروان

 ریدهاي وابط ومود د جهت اجي

معام نام ركتلاآیين حسابري كميت د ت،

مع هماهنگي با و بنيادمطر ركتهاي امو اونت

د همچنين گردد. تصویب مدیر هيات توط

راي كامزد تعيين نحو و تضامين اذ صو

و بري مدیر هيئت د ومو د: مقر وطني

قراداد د تا ود گيري باتصميم كامزد مبل

 و ر گرددلاعایت يک ..

- ما جلس د اجي ریدهاي حسابري26وابط كميت

ما جلس د و ات گردید تائيد و 633طرمدیر هيئت

ما نام طي پ ات. گردید 3983/1160مصومو

24/10/1403گردید اا بنياد ركتهاي امو معاونت جهت

.ات

- 2-مبل قب نوات د وطني راي چ370از یا ميلياد

ات گردید اذ تضمين بابت .يادي

- -ما تجلسو35و20/09/1404مو حسابري كميت

ما تجلسو66111/10/1404مود ك مدیر هيئت

ات گردید تائيد اجي ریدهاي وابط .آنها

- 2-ما تجلسو65913/09/1404موك مدیر هيئت

ات گردید مشخ وطني راي ب كامزد پردات نحو دآن

- ما نام پيوت 3845/1160ب04/11/1404موب

ریدهاي وابط طر صو د بنياد ركتهاي امو معاونت

مي تقدیم ركت مدیر هيئت و حسابري كميت د اجي

.گردد

حسابر12ندب7 گزا

مواد صو د مستق

و وابط عایت عد

توط د وع مقرات

اواق و بو ازمان

بهادا

عد مواد صو د مستق حسابر گزا

ازمان توط د وع مقرات و وابط عایت

ب اواق و هايبو ليست چ چوچا د هادا

لااب ر ب ازمان آن د : باد مي ی

اطم-1-12 اشاي اجرایي العمتود عاتلافاد

،بهادا اواق و بو ازمان نزد د ثبت ركتهاي

و نشد حسابري مالي وتهاي اشاي صود

ماه ش اي دو ميان مدیریت تفسيري گزا

ر ش30حداكثر مقاطع پایان از بعد وز

3بند)ماهتهاي7مادو حسابري(اشاي مالي

اي دو ميان مدیریت تفسيري گزا و د6

ر حداكثر 60ماهدو پایان از بعد 6وز

ماه(4بند7ماد)ذاحسابر اهانظر

ب نياز ك مالي هاي وت و ها گزا صود

ازمان - العملهاي توعایتد جاي ا د بهادا اواق و بو

ا ابتداي از وابست خاا با معامالت آنک ات.من گردید

ات گردید تصویب و طر حسابري كميت د  جاي

- كميت د ، مدیر هيئت د طر من وابست خاا با معامالت

 مقاطع د كلي وت ب هم و مودي وت ب هم حسابري

گردد.معامماه مي تائيد و لاطرماه  د وابست خاا با ت

ا 1404اوما جلس تائيد32د و طر حسابري كميت

ات گردید 

ات. - گردید عایت جاي ا د بو ازمان مقرات و وا

تدا مدیر هيئت و حسابري كميت د طر ب نياز دیکموا

جلسات د جلسات34و29،30،32ات و حسابري كميت

ات648و 643،647 گردید طر مدیر .هيئت

د ع
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د تعيين هاي مهلت لحا با داد حسابر تایيد

مذكو العمتود د(7تبصرشاي7مادا (و

اط اهميتلاوي با (13ماد)عات

ركتي،-2-12 حاكميت العمتود مفاد

مربو وابط عایت صودالعمتود ب

اط اشاء معاملاالزامات تصویب و اخالاعات با ت

رابوي و بوي ناران وابست(تبصر ماد3مفاد

7)3-12-ماد نام آیين توع13مفاد قانون

دا ،مربوط وابط و جدید مالي نهادهاي و بزاها

ومو با مرتبط تحصيلي مد بودن داا صو

.مدیر هيئت اعضاء از نفر دو توط ركت عاليت

مواد-4-12 الزامات10و8مفاد العمتود

اط وابستلااشاي خاا معامالت تصویب و عات

و بو ازمان رابوي و بوي اواقناران

عا صود بهاداماد د مقر الزامات 129یت

مدیرلاا ركت عد بر مبني تجات قانون حي

كردن ومطلع گيري أي د كتبيینفع و وي

اط من مجمع ،قوانينلاباز عایت برروت ،

او و بو ازمان دتوالعملهاي تاكيدو بهادا اق

نمود

حسابر14بند9 گزا

اینک بر مبني مستق

ماد اجراي د??

حاكميت العمتود

ثبت ناران ركتي

و بو ازمان نزد د

عایت ،بهادا اواق

ماد تبصر??

د یاد العمتود

كمکهايمبني اشاي بر

هرگون و المنفع عا

اتاي د پردات

د اجتماعي مسئوليتهاي

تفسيري گزاهاي

هيئت عاليت و مدیریت

این بري مود مدیر

تگر قرا سمو

اجراي د اینک بر مبني مستق حسابر گزا

ثبت41ماد ناران ركتي حاكميت العمتود

بو ازمان نزد دتبصر عایت ،بهادا اواق و

شاي40مادا بر مبني د یاد العمتود

اتاي د پردات هرگون و المنفع عا كمکهاي

تفسيري گزاهاي د اجتماعي مسئوليتهاي

این بري مود مدیر هيئت عاليت و مدیریت

سمو این صو این د ات. تگر قرا سمو

اهميت با مواد ببمنا اشاي عد از حاكي ك ي

ب باد، مزبو گزاهاي دمطر ات، نکرد رود

اط من برايلاو اجتماعي مسئوليت اتاي د 

ا1404هاي كم صو د گيري تصميم

ق تا المنفع هيئت3،500عا ب یا ميليون

د تفوی ركت مدیر.-

- ما مو651و12/04/1404مو648وتجلسات

30/05/1404كم صو تقدیمد المنفع عا ات.هاي د

د ع
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-

مالي هاي وت تصویب من عمومي مجمع

وي ميرمای عا(ركت ا)هامي براي

ب منتهي ما30مـالي ب1403افند عنایت با ،

اینک بر مبني بو ازمان نمایند 18مادنظر

ددتوا د تپذیر ناران انظباطي لعم

ایران رابو;گزا بندهاي ك وتي د

، مالي وتهاي مود د قانوني باز / حسابري

زیان یا ود د اهميت با تعدیلات انجا عد از ناي

لحا با باید مجمع باد، نار تقسيم قاب ود یا و

قانون باز / حسابر پيشنهادات دنمودن و ي

ماد الزامات گرتن قانون240نظر الاي لیح

ماد و صو17تجات د ،العمتود این

با و نماید گيري تصميم ود بندتقسيم ب 5عنایت

د ركت قانوني باز و مستق حسابر گزا

زا ماليات بدهي وعيت ب نسبت ابها صو

مالي آثا زوني و عملکرد و زودبندا د د قيد

گزا؛ مود مالي ا تانبا ود بر مذكو

زمان د ك رمایيد اتخا ترتيبي ات مقتضي

د نقدي ود مبل تصویب ب نسبت گيري تصميم

مالي آثا ركت، اليان عادي عمومي مجمع جلس

هيئت اعضاي توط وق مواد مالي آثا حدود یا

گردد لحا مجمع ئيس;وومو اینک ب نظر

مطلب بر تاكيد عنوان ب حسابر توط د یاد

مالي وتهاي بر تاثيري آن آثا و د كر ا

ات، تندا ایشان اهانظر محو از نمود: مقر

مبل تقسيم قاب ب(یايونميل1،003،860ود

هم هر با(یا390ازاي و ها ود عنوان ب

مفاد برنامعایت وق تجات زمانبنديقانون

بهادالااع اواق بو ازمان كدا امان د مي

حقوق تساوي عایت ات بدیهي گردد. اقدا

ب چ پردات و ات تاكيد مود ها احبان

هامداان ود پردات از پ عمد هامدا

بود واهد ميسو .حقيقي

مبل ب مجمع مصو ها تایخهاي1،003،860ود د یا ميليون

مركزي27/08/1404و13/07/1404 گذاي پرد ركت حسا ب

ات گردید وایز وجو تسوی و بهادا .اواق

د ع
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4-6-هبر ها ار شر:

برنامتصم صو د مدیر هيئت يد.يمات واهد ینفعان و هامداان كلي اطلا ب كدا امان طریق از آتي اهبردي هاي

5-:ر ا ما ال

ركت نا) عا هامي ( وي مای مير ركت

انكا مترآد قوچان67كيلو مشهد جاد

مشهد دتر ميداآد پامشهد مجتمع جانباز 12واحد11طبق2ن

انكا 051-46126622تلفن

نوی051-46124284دو

مشهد دتر 051-37057489تلفن

الکتروني info@razaviyeast.comپست

اینترنتي آدwww.razaviyeast.com

هامداان امو 115دالي051-46126622تلفن

ارب هبر ها

دیپيشر صو د مدیر هيئت قبلياقدامات هاي طر مذكودلیت هاي برنام و طر ایجاد بابت مدیر هيئت
مدیر هيئت رانجاپيشنهاد ب بابت

ها برنام و ها طر يدن

1پسا تغلي يستم نوازي صو آلیندگيد دع تصفي آ از مجدد تفادا پروو ریع اندن برداي بهر ب

وز2 گاز مبد نصب و برقمگاواتي4رید قطع زمان د توليد توق از پروجلوگيري از برداي بهر د تسریع

توليد3 رآیند رمایش صو دمحصو كيفيت پروازایش از برداي بهر د تسریع

4یبيولو تصفي ويستم آلیندگي دع تصفي آ از مجدد تفاداپرو از برداي بهر د تسریع


